
  

 

BTS SUPPORT A L'ACTION MANAGERIALE 
UNITES DE FORMATION ET ECTS 

 

 

 
Les éléments pris en compte pour l’attribution des crédits :  
• L’horaire hebdomadaire par discipline  
• L’importance du coefficient sur le référentiel d’examen  
• La charge de travail pour l’étudiant pour atteindre les objectifs du programme  
• L’assiduité 
• Le travail régulier et l’autonomie  
• conduire des actions liées à sa formation,  
• La réalisation des stages,  
• La préparation des examens.  

 

Unités de 
Formation 

1ère année 
Heures/se

maine 

Crédits 
ECTS 

2e année 
Heures/se

maine 

Crédits 
ECTS 

Coefficient Total ECTS 

Culture Générale et 
Expression 

3 5 3 5 3 

10 

Langue vivante A 3 5 4 5 2 

10 

Langue Vivante B 3 5 2 5 1 

10 

Culture Economique 
Juridique et 
Managériale 

4 8 4 8 3 

16 

Contribution à la 
Gestion des 

Ressources Humaines 
4 9 4 10 4 

19 

Optimisation des 
Processus 

Administratifs 
4 9 4 10 4 

19 

Gestion de projet 4 9 4 10 4 

19 

AP/Stages 
6h+12 

semaines 
de stage 

10 
6h +5 

semaines 
de stage 

7  

17 

TOTAL 31 60 31 60  

120 


